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Leiderschapin de praktijk

Leiderschap in praktijk
door Wim Speth

“Als je goed een paard kunt berijden, kun je ook goed leiding geven.

In beide gevallen is goed inlevingsvermogen en het aangeven van de

juiste richting

belangrijk” Met dit citaat van oud-Korpscommandant , kolonel Hoppen-

 reijs, gaf luitenant-kolonel Bouwmeester het startsein

voor het in de praktijk brengen van het thema ‘Leiderschap’.

Het verschil met de dagelijkse werkelijkheid voor commandant

13 Mechbrig, zijn ondercommandanten en de brigade adjudant

vormde het lijdend voorwerp van de gasten van C-11 AfdRa.

Geen ondergeschikte troepen,

maar de paarden van de manege

van het Korps.

Bedrijfsleider Ellen van der Put-

ten en haar medewerkers had-

den een parcours opgezet waar-

bij de kandidaten een aantal

hindernissen moesten overwin-

nen. Geblinddoekt moesten de

berijders vertrouwen op hun

collega’s die de paarden aan de

teugel langs en over de obsta-

kels voerden. Het accepteren

van leiding kon op die manier

aan den lijve worden ondervon-

den.

Bij een andere proef betraden de

heren de ring waarin de vijf-

jarige merrie Goya enigszins

onrustig de komende actie af-

wachtte. Na een demonstratie

van Ellen van der Putten werden

paard en ‘paardenfluisteraar’

aan hun lot overgelaten. Goed

leiding geven werd, soms met

enig tegensputteren van Goya,

beloond met volgzaam gedrag.


